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JEUDI 11 MARS 2010

14H.30
16H.30

ATELIER Al.1: ORGANISATION SALLE 1
PRESIDENT: MAMLOUK ZEINEB

AMARA Med Ziad (IAE CAEN) et BIETRY Frank (IAE CAEN): Etude du role
modérateur de la confiance dans le développement de [I’implication
organisationnelle.

DAHMANI Amira (ISCC Bizerte): La dialectique de la confiance et de
I'empowerment: vers une approche dyadique: Etude dans le secteur pétrolier en
tunisie.

BEN AISSA Hazem (Université Paris Sud) et GALINDO Geraldine: Vers une
approche organisationnelle du stress au travail.

ZOUARI Lobna (ISG Tunis): La gestion du stress au travail, nouveau volet de la
GRH: Cas des personnels hospitaliers.

CHOUAIB Afef (ISG Tunis) et ZADDEM Férid (ISCAE Tunis): Le climat éthique
de I’entreprise, levier de la confiance interpersonnelle : Une exploration dans le
contexte Tunisien

14H.30
16H.30

ATELIER B1.1: GOUVERNANCE D'ENTREPRISE SALLE 2
PRESIDENT: BEN ARAB MOUNIRA

HAMZA HAKIM Nourchene (ISB Sfax) et AFFES Habib (FSEG Sfax):
Gouvernement par les banques et performance : Cas des entreprises tunisiennes
cotées

BEN ABDALLAH Meriem (FSEG Tunis) et REGAIG Boutheina (FSEG Tunis):
Les principaux déterminants de la rémunération du dirigeant et sa relation avec la
performance des entreprises tunisiennes non financiéres

DHOUIBI Raoudha (ISG Tunis) : Gouvernement de I’entreprise et étendue de
divulgation volontaire: Cas des banques commerciales tunisiennes.

AMDOUNI Sarra (ISG Tunis) : Rémunération managériale et structure de propriété
du dirigeant: Cas des entreprises francaises cotées

14H.30
16H.30

ATELIER C1.1: COMPORTEMENT DES INVESTISSEURS SALLE 3
PRESIDENTS: BEN OUDA OLFA

ZAIANE Salma (FSEGT) et ABAOUB Ezzeddine (FSEGT): L’exces de confiance
des investisseurs individuels : Application sur le marché boursier tunisien

RZEM Marouane (IAE- Université jean Moulin Lyon 3): L’effet de la confiance sur
la relation information multidimensionnelle et prise de décision: cas de I’achat
d’actions en bourse sur Internet

BEN SALAH Jihéne (FSEGT) et REGAIEG Boutheina (FSEG Tunis): Apport de
la finance comportementale a I’explication de la déviation des cours boursiers par
rapport a leurs valeurs fondamentales

SAADAOUI Amir et BOUJELBENE Younes (FSEGS) : L’impact du droit sur la
protection des minoritaires, la concentration de propriété et I’asymeétrie




d’information

14H.30 ATELIER D1.1: INNOVATIONS TECHNOLOGIQUES SALLE 4
16H.30 PRESIDENTS: TOUZANI MOURAD
. DUMAZERT Jean-Pierre (ICAR/IDRAC) et LEMOINE Laurence (ICAR/IDRAC):
Marketing et mondes virtuels: Une nouvelle structure pour la relation client?
. AMAMI Afef (FSEG Tunis) et GHARBI Jamel-eddine (FSJEG Jendouba): What
can neurosciences and neurocardiology tell to marketing?
. BOUBAKER Bessem (Université de Versailles Saint Quentin): Paradoxes de
I’utilisation des « TIC » dans I’hotellerie.
CHAARI Latifa (ISCAE Tunis) et GHARBI Jamel eddine (FSJEG Jendouba): Effet
- de la culture de I’entreprise et de la confiance interpersonnelle sur I’usage de la
technologie Internet
16h.30 — 16h.45 : Pause café
14H.30 ATELIER A2.1: MANAGEMENT 2 SALLE 1
16H.30 PRESIDENT: SMIDA Ali
- HAMMAMI Hejer (ISAA Sfax) et AFFES Habib (ISAA Sfax): L’impact du style
de pilotage des entrepreneurs dirigeants sur quelques réalités socio
organisationnelles dans le cadre de quelques entreprises familiales en Tunisie
. RAGMOUN YAZIDI Wided (ISG Tunis): L’ impact du fonctionnement des équipes
sur I’innovativité dans un contexte de changement organisationnel
. KHELIL Nabil (IAE de Caen) et SMIDA Ali (Université de Paris 13) : SMOCS: un
modele configurationnel pour appréhender
. MOALLA Hanen (ISCAE) et DAMMAK Nada: La diffusion du balanced
scorecard En Tunisie
16H.45 ATELIER B2.1: COMPTABILITE SALLE 2
19H.00 PRESIDENT: FAKHFAKH HAMADI

EL AMAMI Olfa (ISG Gabés) et ZARAI Mohamed Ali (ISG Tunis): Impact des
IFRS sur la pertinence de I’information financiére : application empirique sur les
compagnies d’assurances cotées Tunisiennes

GZARA Wafa (ISG Tunis) : La fair value de la garantie plancher d’un contrat en
Unités de Comptes (UC)

ELLOUZE Ahmed et MATOUSSI Hamadi (ISCAE Tunis): La notation des
cabinets d’audit Etude empirique du contexte Tunisien

REKIK Houda (ISG Tunis) et EL OMRI Med Ali (ISG Tunis) : Impot sur les
sociétés et structures du capital comportement des dirigeants tunisiens en réponse a
la réforme fiscale de 2006.

BEN AYED Nadia et MOALLA Hanen (ISCAE): Les caractéristiques des systémes
de calcul des codts en Tunisie




16H.45 ATELIER C2.1: GESTION DES RESULTATS SALLE 3
19H.00 PRESIDENT: MATOUSSI HAMADI
= RIAHI Youssef (ISG Tunis) et BEN ARAB Mounira (ISG Tunis): La fréquence de
la divulgation et la gestion des résultats : une analyse dans le contexte Tunisien
. MAZTOUL Soumaya (ESC Tunis) : Réalisation des prévisions des analystes:
tendance et techniques utilisées.
. BOUAINE Wided (ISG Gabes): Le lissage des résultats en fonction de la
performance: Instrument de la sécurité de I'emploi
16H.45 ATELIER D2.1: FINANCE DE MARCHE SALLE 4
19H.00 PRESIDENT: Boubaker Adel

RAHAL Mehdi (FSEG Tunis) et REGAIEG Boutheina (FSEG Tunis): L’ impact de
I’annonce de la notation financiére sur le marché boursier

Hachicha Sameh (FSEGS) et ABID Fathi (FSEGS): A case study on pomace olive
oil investment-option valuation, optimal leverage and expected agency costs

MAGOURI Zied (FSEG Tunis) et EL GHAK Teheni (FSEG Tunis): La sous
évaluation des OPI Tunisienne: mise en évidence et explication.

FERCHICHI Jihene (ISCAE) et MATOUSSI Hammadi (ISCAE) Contribution a
I’analyse de la perception du capital immatériel: étude exploratoire sur le marché
financier tunisien

19h.30 : Diner




VENDREDI 12 MARS 2010

8h.30
10h.30

ATELIER Al.2: STRATEGIE SALLE 1
PRESIDENT: ZIADI JAMELEDDINE

JAIDI Rym (FSEG Tunis): Les alliances interentreprises et apprentissage de
compétences « Etude de cas dans différents secteurs en Tunisiex.

OMRANE Amina (IHE Carthage): L’approche par la compétence : revue de la
littérature

OMRANE Amina (IHEC Carthage) et ZERIBI-BENSLIMANE Olfa (IHEC
Carthage): Les déterminants de la compétence dans les sociétés de services et
d’ingénierie informatique tunisiennes

DAKHLI Anissa (Paris Nanterre) : L’irréductible dimension culturelle de la
participation budgétaire

8h.30
10h.30

ATELIER B1.2: GESTION DES RESULTATS SALLE 2
PRESIDENT: AFFES HABIB

FAKHFAKH BEN AMAR Ines (ISAE Gafsa) et NEKHILI Mehdi (Université
de Reims Champagne Ardenne): Free cash flow, gestion des résultats et
gouvernement des entreprises : le cas des entreprises francaises.

MHADHEBI Imen (ISG Tunis) et MAMOGHLI Chokri (ISG Tunis): Gestion
du résultat et gouvernance d’entreprise dans le cadre des entreprises francaises
non financiéres

RIAHI Youssef (ISG Tunis): L’impact de la qualité des accruals sur le co(t de
la dette : une analyse dans le contexte tunisien.

8h.30
10h.30

ATELIER C1.2: BANQUE SALLE 3
PRESIDENT: CHEBBI Ali

MEZGANI Naoel (FSEG Sfax) et AFFES Habib (FSEG Sfax): L’impact de la
participation bancaire dans le capital des entreprises sur la politique de
distribution des dividendes

BEN SLAMA Mehrez (Lille school of Management Research center),
SAIDANE Dhafer (Lille school of Management Research center) et Hassouna
fdhila ():Profils des cibles et des initiateurs : essai empirique dans le contexte
bancaire européen : une étude des stratégies transfrontiéres par ligne des métiers
GARGOURI Omar (University of Gafsa): The explicative factors of the
number of firm banks. Empirical evidence from Tunisian Small and Medium-
sized Firms

8h.30
10h.30

ATELIER D1.2: MARKETING SALLE 4
PRESIDENT: GHARBI JAMEL-EDDINE

AMAMI Afef (FSEG Tunis) et GHARBI Jamel-eddine (FSJEG Jendouba) :
Meta-analysis of incidental advertising and consumer choice

KASRAOUI Naziha, SEDDIKI Walid (ISGT)et BEN ARAB Mounira
(ISGT): Consumption behavior under the habit formation hypothesis using
experimental approach data analysis.




MSEDDI Wafa (FSEGS) et BOURI Abdelfettah (FSEGS) : La franchise en
Tunisie : état des lieux

SELLAMI Achraf (Universite Paris 1 — Sorbonne): L’influence de la
familiarité et de I’intérét pour la catégorie de produit sur I’innovativité et le
comportement innovateur du consommateur : une approche modérée par le
bouche a oreille

10h.30 — 10h.45 : Pause café

10H.45 ATELIER A2.2: INNOVATION TECHNOLOGIQUE SALLE 3
12H.45 PRESIDENT: LOUADI MOHAMED
. SMAOQUI Ines (FSEG Sfax), AFFES Habib (FSEG Sfax) et JARBOUI Anis
(FSEG Sfax): Le r6le des stakeholders et des dirigeants industriels dans le
développement de I'innovation technologique
. OUESLATI Wided (ISG Tunis) et AKAICHI Jalel (ISG Tunis): Trajectory data
warehouse conceptual modeling for Mobile Professionals
. BACHTA Anis : Les déterminants organisationnels de la fracture numérique:
vers une conceptualisation des inégalités numériques dans les entreprises
(Cas des entreprises tunisiennes)
10H.45 ATELIER B2.2: DECISIONS DE FINANCEMENT ET SALLE 2
12H.45 D’INVESTISSEMENT
PRESIDENT: RAJHI TAHER
. BAKLOUTI Nizar (FSEG Sfax): Structure financiere, endettement des
entreprises : Etude empirique sur le marché francais.
. BEN ATITALLAH Rihab (FSEG Sfax) : Les déterminants institutionnels des
décisions de financement des firmes : cas des économies en transition.
- ADIL IBRAHIMI (IAE TOULON) : La gouvernance et les apports partiels d’actifs,
analyse a I’aide de I’économétrie des données de panel
" HACHICHA MAKNI Imen (Université Paris 13) : Le devenir des strat-up issues du
capital risque industriel.
10H.45 ATELIER C2.2: FINANCE DE MARCHE SALLE 3
12H.45 PRESIDENT: ZNAIDI AMEL

ABDELHEDI ZOUCH Mouna (FSEG Sfax), BOUJELBENE ABBES Mouna
(FSEG Sfax) et BOUJELBENE Younés (FSEG Sfax): Subprime Crisis and
Volatility Spillover

NAKHLI Mohamed Sahbi (IHEC Sousse) et BELKACEM Lotfi (IHEC
Sousse): Les Stratégies Momentum : Nouveau Critére de Classement
CHARFEDDINE Jihene (FSEG Tunis) et CHICHTI Jameleddine (FSEG
Tunis): Order flow, inventory position, quotes dynamics and tunisian dealers'
pricing decision




DAKHLAOQUI Imen (ESC Tunis) et HALLARA Slaheddine (ISG Tunis):
Stratégies répétitives sur options et évaluation de la performance des hedge
funds

HMILI Raja(ESC Tunis) et KOTRANE Héla (ESC Tunis) : La Formation des
Prix sur Le Marché des Changes

10H.45 ATELIER D2.2: DIVULGATION D'INFORMATION SALLE4
12H.45 PRESIDENT: ALAOUI Chaker
. BELHADJ Montacer (IHEC-Carthage) et DAMAK-AYADI Salma (IHEC-
Carthage): Financial performance, Environmental performance and
environmental Disclosure: The case of Tunisian firms
. KHEMIR Souhir (ISCAE Tunis): Analyse des déterminants de la divulgation
sociétale dans les rapports des entreprises tunisiennes cotées
. ERRAIS Olfa (ISCAE Tunis), MZOUGHI Karima (ISCAE Tunis) et
BACCOUCHE Chedly (ISCAE Tunis): Les déterminants de la divulgation
d’informations sur le capital humain : cas des entreprises tunisiennes
. Mohamed Faker KLIBI (ESSEC Tunis) et Néjia Moumen (Faculté des sciences
Bizerte): La divulgation des informations environnementales et ses
déterminants: Une étude empirique dans les contextes tunisien et marocain
13h.00 - 14h.30 : Déjeuner
14H.30 TABLE RONDE : QUELLES PERSPECTIVES POUR LES SALLE 1
16H.30 SCIENCES DE GESTION ?
16h.30 — 16h.45 : Pause café
16H.45 | SEMINAIRE D'ECONOMETRIE ET D'ANALYSE DE | SALLE 1
18H.45 DONEES

AYADI MOHAMED LAHGA ABERRAHMAN
GHARBI JAMELEDDINE TOUZANI MOURAD
AKROUT FATHI

21h.00: Diner Gala




SAMEDI 13 MARS 2010

8H.30
10H.30

ATELIER Al.3: MANAGEMENT 3 SALLE 1
PRESIDENT: CHAHER MEHREZ

CHAKER BEN HADJ KACEM Hajer (FSEG Tunis): Role des facteurs cognitifs,
de I'environnement et des facteurs sociaux dans la reconnaissance d'opportunités.
KAMMOUN Mohja (ESC Tunis) et MEZNI Haifa (ISSH Jendouba): Peut-on
parler d’implications de différences régionales sur les styles cognitifs des cadres
tunisiens?

HEDFI-KHAYATI Lilia (ISCAE) et ZOUAOUI Mahmoud (ESSEC Tunis):
Impact de la diversité du champ de la firme sur la complexité des schémas
cognitifs des dirigeants : Cas des firmes opérant dans le contexte Tunisien

DAHMANI Amira ():

8H.30
10H.30

ATELIER C1.2: PERFORMANCE BANCAIRE SALLE 2
PRESIDENT: BOURI ABDELFETTAH

MABROUK Abir (ESSEC Tunis) MAMOGHLI Chokri (ISG Tunis): Dynamique
de I’innovation financiere et performance des firmes bancaires

HAMZA HAKIM Nourchéne (ISB Sfax) et AFFES Habib (FSEG Sfax):
Gouvernement par les banques et performance : Cas des entreprises tunisiennes
cotées

BELAID Mohamed Bechir (ISG Tunis) et SARRAJ Mounir (FSDEP Sousse):
Analyse structurelle de I’évolution I’activité bancaire Islamique

8H.30
10H.30

ATELIER C1.3: QUALITE DE L'INFORMATION SALLE 3
PRESIDENT: ABID FATHI

BEN AYED-KOUBAA Hanen (Université Paris 1 Panthéon Sorbonne): L’ impact
des mécanismes internes de gouvernement de I'entreprise sur la qualité de
I'information comptable

BOUKADIDA Chiraz et HELLARA Slaheddine (ISG Tunis): Le processus
comptable et financier par le biais de I’XBRL.

GUERMAZI Walid (IHEC Sfax): Gouvernement d’entreprise et contenu
informationnel du bénéfice comptable étude empirique dans le contexte francais

JABALLAH Emna (ISG Tunis) et ZARII Mohamed Ali (ISG Tunis): Fréquence et
pertinence des divulgations informationnelles obligatoires: Etude empirique sur le
marché boursier tunisien

BEN REJEB ATTIA Mouna (FSEG Nabeul): Income accounting smoothing,
hedging and information content of earnings




8H.30 ATELIER D1.3: MARKETING SALLE4
10H.30 PRESIDENT: MZOUGHI NABIL
. HACHEMAOUI Kamel (Université de Mascara, Algérie) et BENHABIB. A
(Université de Tlemcen, Algérie): Le capital-client de la marque et les catégories
sociales.
. SLIM Hekma: La co-création avec le client : un enrichissement possible du
processus de développement des nouveaux produits ?
. LETAIEF Hajer (ISET KEBILI): La communication sociale et le marketing
durable vecteurs de création de valeur
10h.30 — 10h.45 : Pause café
10H.45 ATELIER A2.3: MANAGEMENT 4 SALLE1
12H.45 PRESIDENT: ZADDEM FERID
. MBAREK Rabeb (FSEDP Sousse) et GHARBI Jamel Eddine (FSJEG Jendouba):
A review and Meta — analysis of learning effectiveness antecedents
. BELLAGHA Hanen (ISEE Bizerte) et FRIOUI Med (FSEG Tunis): Viabilité et
Reengineering : Essai d’analyse a travers les entreprises du Programme de Mise a
Niveau
. FITOURI Mohamed (FSEG Tunis) et BEN HAMOUDA Mourad (FSEG Tunis):
Les étudiants tunisiens face a la logique entrepreneuriale/salariale : étude
exploratoire
. CHAABOUNI Amel (FSEGS) et TRIKI Abdelfattah (ISG Tunis) : Usage d’un
systeme ERP (Enterprise Resource Planning) au sein d’une PMI Tunisienne : cas
I’application de la spirale de création des connaissances
10H.45 ATELIER B2.3: GOUVERNANCE D’ENTREPRISE SALLE 2
12H.45 PRESIDENT: OMRI ABDELWAHED

BOULIMA FARZA Mongia (FSEGT): Les fondements des structures de
gouvernance des joint-ventures industriels en Tunisie.

GHARBI Feriel (ISGT) et EL MIR Ali (ISG Tunis): Conformité au code frangais
de gouvernance d’entreprise et performance : Cas des sociétés francaises cotées
LOUIZI Amir : les déterminants de la « Bonne Gouvernance » et la performance :
le cas des entreprises francaises.

LASSOUED Naima (FSEG Mahdia): Does Corporate Governance Matter in
portfolio choice?

SAIDANI Wiem (FSEGT) : Un aspect de la gouvernance japonaise, I’affiliation
des firmes aux KEIRETSU : Une méthode de classement.
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10H.45
12H.45

ATELIER C2.3: COMPTABILITE SALLE 3
PRESIDENT: OMRI MOHAMED ALI

SALEH Khaled (Université Clermont Ferrand 1) et Elisabeth ALMA-MANCEL

(Institut d’Administration des Entreprises Université d’auvergne Clermont
Ferrand): La comptabilité en Libye : Vers une application des normes comptables
Internationales

KHLIF Nizar (FEG Sfax) et AFFES Habib (FEG Sfax) : L’impact de I’ERP sur la
fonction de la comptabilité de gestion et le profil du comptable de gestion :
Validation empirique dans des entreprises industrielles tunisiennes

HALIOUI Khamoussi (ISAE Gafsa) et AFFES Manel (FSEG Sfax): Impact de la
culture organisationnelle sur le degré d’adoption et de succes des nouvelles
pratiques comptables de gestion : I’exemple d’entreprises tunisiennes.

LAJIMI Azhaar (ISGT) : Role et impact de la gouvernance d’entreprise sur la
qualité de I’audit

ABELAZIZ Abderraouf (ISCAE) et MOALLA Hanen (ISCAE) : Les déterminants
de I’opinion d’audit avec réserve : une analyse empirique en Tunisie.

10H.45
12H.45

ATELIER D2.3: POLITIQUES DE FINANCEMENT ET
D’INVESTISSEMENT
PRESIDENT: CHICHTI JAMELEDDINE

SALLE 4

BEN HASSANA Imen (FSEG Sfax) et BEN HAMAD Salah (ESC Sfax): La
Politigue de Dividende & la Gouvernance d’Entreprise: Cas des Entreprises
Tunisiennes Cotées a la BVMT

BEN LETAIFA Wissal (FSEG Nabeul) : Les déterminants du délai de paiement
des dividendes : Le cas des sociétés Tunisiennes cotées

SARRAJ Mounir (FDSEPS), FREDJ Ali (FDSEPS) et BEN HADJ SLAMA
Chokri (FDSEPS): Etude entrepreneuriale et évaluation des structures d’appui, de
crédits, de renforcement de financement et de garanties : cas de la Tunisie
ZOUARI-HADIJI Rim (FSEGS)et ZOUARI Ghazi (FSEGS): Investisseurs
institutionnels et investissements en R&D: UNE ETUDE COMPARATIVE
ZOUARI Ezzeddine (ISFF) et KAHLOUL Amani (ISG Sousse): Questioning the
Reality of R&D Underinvestment: Evidence from Hedonic Model and Financing
Variables

13h.00 — 14h.00: Déjeuner

14H.00

CLOTURE DU COLLOQUE
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